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Procedimento concursal comum para o preenchimento de um (1) posto de trabalho, na
carreira e categoria de Técnico Superior (Psic6logo), mediante contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado

BEP: OE202605/1802

Aos trés dias do més de agosto de dois mil e vinte e seis, reuniu o Juri do procedimento
concursal comum para recrutamento de um Técnico Superior (Psicélogo), na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, aberto pelo
Aviso (extrato) publicado na Bolsa de Emprego Publico com a referéncia
0OE202605/1802, tendo como ordem de trabalhos:

Aprovagao da classificagdo final dos candidatos;
Elaboragdo da proposta de Lista Unitaria de Ordenag3o Final;
Deliberagdo sobre a audiéncia dos interessados.

I - Enquadramento

Na sequéncia da conclusdo dos métodos de selegdo aplicveis aos candidatos que
prosseguiram o procedimento concursal, o Juri procedeu ao apuramento da classificacio
final, mediante aplicagdo das férmulas de classificacdo final definidas na Ata n.2 1 e no
Aviso de Abertura.

Relativamente aos candidatos sujeitos ao método de sele¢io Prova de Conhecimentos +
Avaliagdo Psicolégica + Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (PC+AP+EAC), o Juri
observou as orientagdes emanadas pela AGSE quanto a aplicacdo faseada dos métodos
de selegdo, tendo submetido a Avaliagdo Psicolégica apenas os candidatos cuja posicio
classificativa, ap6s a Prova de Conhecimentos, justificava o prosseguimento do

procedimento.

De igual modo, a Entrevista de Avaliacdo de Competéncias foi organizada por tranches,
conforme previsto no Aviso de Abertura e deliberado pelo Juri, destinando-se tal
faseamento a assegurar a aplicagdo do principio da economia procedimental e da
eficiéncia administrativa.

Concluida a primeira tranche da Entrevista de Avaliacio de Competéncias, e apuradas as
respetivas classificagbes finais, o Juri verificou que o candidato provisoriamente melhor



classificado evidenciava um perfil de competéncias plenamente ajustado ao contetido
funcional do posto de trabalho a ocupar e obteve uma classificagdo final que, face as
classificagdes possiveis dos candidatos ainda n3o convocados para tranches
subsequentes, tornava invidvel qualquer alteragdo da posicio cimeira da ordenagio

final.

Nestas circunstdncias, e em conformidade com o previsto no Aviso de Abertura
relativamente a realizagdo faseada da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, o Jiri
deliberou ndo proceder a convocagio das tranches subsequentes, por inexistir utilidade
procedimental na continuacdo da aplicagdo daquele método de selecdo, assegurando
simultaneamente o respeito pelos principios da prossecugdo do interesse publico, da
boa administragdo, da economia, da eficiéncia e da proporcionalidade.

Il — Fundamentacdo

Apos conferéncia dos calculos constantes do Anexo | — Classificagdo Final e proposta de
Lista Unitaria de Ordenagdo Final, o Juri verificou que a classificacdo final dos candidatos
foi corretamente determinada através da aplicagdo das férmulas de classificagdo final
correspondentes aos respetivos métodos de sele¢dio, tendo igualmente sido
consideradas as exclusdes decorrentes da falta de comparéncia aos métodos de selegio

obrigatdrios.

Il - Deliberagao

Nestes termos, o Juri deliberou, por unanimidade:

a) Aprovar a classificagdo final dos candidatos constantes do Anexo |;

b) Aprovar a proposta de Lista Unitaria de Ordenag3o Final, constante do mesmo Anexo,
que faz parte integrante da presente ata;

c) Proceder a notificagdo de todos os candidatos para efeitos do exercicio do direito de

audiéncia dos interessados.
IV — Audiéncia dos interessados

Nos termos dos artigos 121.2 e 122.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo e do
artigo 25.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, os candidatos dispdem do prazo
de 10 dias uteis, contados da data da respetiva notifica¢do, para, querendo, exercer o
direito de audiéncia prévia, por escrito, pronunciando-se sobre a proposta de Lista
Unitaria de Ordenagao Final.

As pronuncias apresentadas serdo apreciadas pelo Juri em reunido posterior, sendo
elaborada a correspondente ata.

V —Homologacgdo



Findo o prazo para audiéncia dos interessados e apreciadas as eventuais prontncias
apresentadas, o Juri elaborard a Lista Unitdria de Ordenacdo Final definitiva e submeté-
la-4 a homologagdo do Diretor do Agrupamento de Escolas Professor Abel Salazar, nos
termos da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

Apds homologagdo, a Lista Unitdria de Ordenacdo Final sera publicitada nos termos

legais e regulamentares aplicaveis.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata
que, depois de lida e aprovada, vai ser assinada por todos os membros do Juri.

Presidente Vogais Efetivios
2T ]
LLJL-%- 5# 79:@545‘“&1& R v,\A ‘M“
—d F L
(Olga Teresa Ribeiro Pereira Ferreira Mendes dos {Ana Licia Brand&o Sismeiro) (Sil er 0 Af o orreia da Silva)
Santos)

Guimaraes, 03.08.2026

—,




Anexo | - Classificagdo Final e proposta de Lista Unitaria de Ordenac3o Final

AVALIACAO CURRICULAR (AC) — Candidatos com método AC+EAC
Formula: AC = (1xHA + 2xEP + 1xFP + 1xAD) / 5 | Escala: 0~20 valores | PROVA DE CONHECIMENTOS 20,000
Classificagdo Final: CF= (PC X 70%) + (EAC X 30%) \ CF= (AC X 70%) + (EAC X 30%)

wﬁé

EP AC /PC EAC cF
ord |  SIGRHE Nome do Candidato (o':'?o) égi (of;o) (OA_:’O) I;)-;Ao)L {3;2; (“\‘S‘/PEE :Eztcis;
1 8425780101 | Ana Beatriz Rodrigues Pinto 18 15 16 20 16,800 b)
2 2800351209 | Ana Carolina Lemos Cunha Método de Selegdo (PC+AP+EAC) 18,820 b)
3 8697631882 | Ana Filipa Barros Teixeira Método de Selecéio (PC+AP+EAC) 18,820 b)
4 4898052177 | Ana Filipa Pinto Gongalves 18 ‘ 15 ’ 16 ] 16 16,000 b}
5 9532560823 | Ana Luisa Alves Araijo Método de Selegdo (PC+AP+EAC) 14,110 h)
6 7237384368 | Ana Isabel dos Santos Rodrigues 18 12 16 10 13,600 b)
7 2991798629 | Ana Maria Lago Leitdo 18 15 16 16 16,000 b)
8 3974077200 | Ana Marlene Peixoto Monteiro 18 18 16 10 16,000 b)
9 6907924528 | Ana Paula Cunha 14 20 16 16 17,200 15,200 16,600
10 | 1216508801 | Ana Raquelde N. e S. Mourdo Teixeira 14 12 20 10 13,600 b)
11 | 7960602263 | Ana Raquel Macedo Vaz Pinheiro 18 15 16 10 14,800 b)
12 | 1440857571 | Ana Rita Barros de Carvalho 18 | 12 16 10 13,600 b)
13 | 9923381153 | Ana Rita Ferreira Faria Método de Selegdio (PC+AP+EAC) 11,170 b)
14 1803236523 | Ana Sofia da Graga Ribeiro 14 18 16 16 16,400 b)
15 | 6171451223 | Andreia Daniela Pereira Rodrigues 18 15 16 16 16,000 b)
16 | 1877265780 | Andreia Sofia Pinto Ribeiro Método de Selegio (PC+AP+EAC) 12,940 b)
17 | 1770892699 | Andria Filipa Brito Método de Selegdo (PC+AP+EAC) 19,410 a) | 12,000 17,040
18 | 6956399067 | Bérbara Alcina Leite Silva 18 [ 15 [ 20 [ 16 16,800 b)
19 | 6955771396 | Barbara Catarina da Silva Método de Selegdo (PC+AP+EAC) 15,290 b)
20 | 3927475092 | Bruna Maria Castro Barbosa 18 12 20 10 14,400 b)
21 | 1730555209 | Bruna Regina da Silva Rodrigues 20 12 16 10 14,000 b)
22 | 2598158164 | Carina Alexandra da Silva Pereira 18 15 16 10 14,800 b)
23 | 9667682544 | Carolina da Silva Alves Método de Selecio (PC+AP+EAC) 16470 | b)
24 | 2422441262 | Claudia Soares de Oliveira Faria 18 15 16 16 16,000 b)
25 | 6024614551 | Claudia Sofia Casaca Pereira 14 15 16 16 15,200 b)
26 | 1844782239 | Cristina Manuela Campos Ferra Método de Selegio (PC+AP+EAC) 16,470 b)
27 | 8311864179 | Daniela Filipa Canedo Nogueira Método de Selegdo (PC+AP+EAC) 16,470 b)
28 | 4723151338 | Daniela Marisa Gongalves Oliveira 18 12 20 10 14,400 b)
29 6918757067 | Diana Marta Salgado e Sa 14 20 20 16 18,000 13,600 16,680
30 | 2863347357 | Elisa Maria Rodrigues Afonso 18 15 16 20 16,800 b)
31 | 5036080211 | Elisabete Rodrigues Novais 14 15 20 20 16,800 b)
32 2064611010 | Estolinda Cunha 14 18 16 16 16,400 b)
33 | 5209882802 | Flavia Jéssica Couto Teixeira Métado de Seleg&io (PC+AP+EAC) 18,230 b)
34 | 4720506798 | Frederico Lopes Gongalves 14 20 16 10 16,000 b)
35 | 3286557617 | Gabriela Maria Pinheiro Abreu Oliveira 18 10 20 10 13,600 b)
36 | 3903585793 | Helena Maria Rebelo Silva 18 15 16 16 16,000 b)
37 | 5550986213 | Hélia Filipa de Sousa Alves Método de Selecio (PC+AP+EAC) 17,640 b)
38 | 3361739357 | Inés Malheiro dos Santos Goncalves 18 15 16 10 14,800 b)
39 | 6619298478 | iris Susana dos Reis Marques 14 15 16 10 14,000 b)
40 | 4979670504 | Joana Catarina Sousa Moreira 18 15 16 16 16,000 b)
41 | 1173923780 | Joana Ferreira Dias Maia Nogueira 18 12 16 10 13,600 b)
42 | 7326785163 | Joana Filipa Valpagos Gomes Método de Selegdo (PC+AP+EAC) 18,820 b)
43 | 9227368582 | Joana Isabel C. Pimenta Marinho Método de Selecio (PC+AP+EAC) 8,820 b)




S5

44 | 3406481760 | Joana Isabel Pereira da Silva 18 12 20 10 14,400 b)
45 | 6529965076 | Joana Raquel Sampaio Pinheiro 18 15 16 20 16,800 b)
46 | 4644955027 | Jorge Emanuel Mendes de Sousa 14 18 16 16 16,400 b)
47 | 6799994036 | Juliana Andreia Ribeiro Pinto 18 15 16 10 14,800 b)
48 | 2409103413 | Lia Micaela de Castro Oliveira 18 15 16 16 16,000 b)
49 | 7054173759 | Licinia de Lurdes Barbosa Carneiro 14 15 16 20 16,000 b)
50 | 3005240568 | Marcos Filipe Pereira Castro 18 12 20 10 14,400 b)
51 | 9624107386 | Maria Clara Pereira da Cunha e Sousa 18 18 16 16 17,200 15,200 16,600
52 | 5927318495 | Maria Pires Rodrigues Método de Selegio (PC+AP+EAC) 11,170 b)
53 | 9876592491 | Mariana de Sousa Cruz Cardoso Método de Selegiio (PC+AP+EAC) 17,050 b)
54 | 2461257981 | Mariana Filipa F. N. C. Fernandes Método de Selegdo (PC+AP+EAC) 10,580 b)
55 | 1656492423 | Marisa Liliana Abreu e Silva 18 18 20 20 18,800 15,200 17,720
56 | 5205045108 | Marta Alexandra Sousa Borges 18 15 16 10 14,800 b)
57 | 5551606724 | Marta Filipa Ramalho Costa Método de Selegiio (PC+AP+EAC) 18,230 c)
58 | 4211077295 | Marta Mendes Ferreira 18 15 16 20 16,800 b)
59 | 9741859902 | Martinha de Fatima M. Monteiro 18 15 20 16 16,800 b)
60 | 6404807343 | Matheus Fernandes Corsete 18 15 20 20 17,600 20,000 18,320
61 | 5229077913 | Monica Alexandra Marques Moreira 14 12 16 10 12,800 b)
62 1765434696 | Muriel da Silva 14 20 16 10 16,000 b)
63 | 9944439878 | Patricia Marques Mendes 18 15 16 20 16,800 b)
64 | 3171151294 | Rafaela Maria Oliveira Pereira Mupa 14 12 20 10 13,600 b)
65 | 2737706947 | Rita Gabriela Freitas Ferreira 18 15 b) 20 16,800 b)
66 | 8896674883 | Rui Miguel de Macedo Pinto Método de Selecio (PC+AP+EAC) 12,940 b)
67 | 1853857602 | Sandra Cristina Monteiro Gomes 14 18 b) 10 15,200 b)
68 | 1853857602 | Sandra Maria Moreira Correia 18 15 b) 10 15,600 b)
69 6029029568 | Sara Cristina de Leitdo Barroca 14 18 b) 16 16,400 b)
70 | 3989937111 | Sara Patricia Duarte Ferreira Método de Seleciio (PC+AP+EAC) 17,640 b)
71 | 1154337464 | Silvia Vieira 14 [ 18 [ b | 16 16,400 b)
72 | 7915072889 | Sofia Alexandra Lopes Ribeiro Método de Selegdo (PC+AP+EAC) 10,580 b)
73 | 8515863979 | Sofia Amélia Aradjo Pinto Método de Selegdo (PC+AP+EAC) 15,880 b)
74 | 8318443292 | Sénia Cristina Gongalves Fernandes 18 ] 15 J b) ‘ 16 16,000 b)
75 | 4805503572 | Sénia Patricia Martins Carvalho Método de SelegSo (PC+AP+EAC) 15,290 b)
76 | 1161327592 | Soraia Filipa Freitas Pacheco Meétodo de Selecio (PC+AP+EAC) 12,940 b)
77 | 6980383299 | Susana C. Corte Real Oliveira Método de Selegéio (PC+AP+EAC) 17,640 b)
78 | 3227425955 | Susana Gongalves Mota Método de Selecio (PC+AP+EAC) 12,940 b)
79 2596841983 | Teresa Maria Mota Correia Carvalho 18 18 20 10 16,800 b}
80 6135146017 | Valdemar Lopes Pires 18 15 20 10 15,600 b}
81 | 3745281969 | Vera Lucia Gomes Ferreira 18 15 16 20 16,800 b)

a) — Candidatos com melhor classificagdo na Prova de Conhecimentos e seguiram para a Avalia¢io Psicoldgica obtendo a

classificacdo de “aptos”.
b)— Candidatos a incluir nas tranches subseguente em caso de necessidade;

Guimardes, 03 de agosto de 2026.
A Presidente de Juri

P

{Olga Teresa Ribeiro Pereira Ferreira Mendes dos Santos)
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Anexo Il - Lista dos candidatos excluidos nas diferentes fases da aplicacdo dos respetivos métodos de selecdo

Ord. | Numero de Utilizador Nome Fase Né‘;t(i:‘l':sséie

1 8297906450 Ana Claudia da Silva Oliveira Admissdo | b)

2 8311864179 Daniela Filipa Canedo Nogueira Admissdo | ¢)

3 3174455693 Diana Filipa Fernandes Lima Admissio | ¢)

4 6714100590 Diana Marina Mendes Ferreira Admissdo | c)

5 4743379423 Graga Filipa Marques Rocha Admissdo | ¢); d)
6 3503585793 Helena Maria Rebelo Silva Admissdo | ¢)

7 3653802911 Joana Isabel Mota Fernandes Admissio | ¢); d)
8 5917294658 Mariana Isabel Silva Pinto Admissdo | d)

9 7257158916 Patricia Silva Gomes Admissio | ¢)

10 9423129056 Ana Cristina Azevedo Martins Entrevista Avaliacdo de Competéncias | f)

11 1729778879 Anabela Cunha Caetano Mendes Entrevista Avaliagdo de Competéncias | f)

12 5493301490 Angela Mariana Sousa Dias Bravo Prova de Conhecimentos | g) ]
13 8663999771 Elisabete Sousa Aradjo Prova de Conhecimentos | g)

14 1080219781 Maria Beatriz F. G. Freitas Ribeiro Prova de Conhecimentos | g)

15 7038234803 Mariana Barreira da Quelha Prova de Conhecimentos | g)

16 5012586123 Natélia Neto de Oliveira Vicente Prova de Conhecimentos | g)

17 5775128419 Raquel Fernanda Castro Barroso Entrevista Avaliagdo de Competéncias | f)

18 1201540399 Sara Alexandra Rodrigues Nogueira Entrevista Avaliagio de Competéncias | f)

19 1873656548 Sara Pontes Miranda Prova de Conhecimentos | g)

20 | 6631690161 Susana Cristina da Silva Cabanelas Entrevista Avaliagdo de Competéncias | f)

21 8803681566 Tania Catarina da Silva Freitas Entrevista Avaliagio de Competéncias | f)

22 4045658319 Tania da Silva Ferreira Entrevista Avaliagdo de Competéncias f)

LEGENDA

a) Por ndo ter enviado Curriculum Vitae/e ou ndo se encontrar datado/ndo assinado;

b) Por n3o possuir habilitagio adequada ou ndo comprovar habilitacsio;

¢) Por ndo ter apresentado o registo criminal ou ter expirado a validade do registo criminal;

d) Por ndo comprovar Inscri¢do na Ordem;

e) Faltou a Prova de Conhecimentos;

f) Faltou a EAC.

Guimardes, 03 de agosto de 2026.

A Presidente de Juri

(Olga Teresa Ribeiro Pereira Ferrei% %endes ;:os Santbs)




